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“MODELLO DICHIARAZIONE ANNUALE NOMINATO/DESIGNATO” (DA COMPILARE CON
CADENZA ANNUALE IN CASO DI NOMINA) CONTENENTE DICHIARAZIONE ANNUALE Al
SENSI DELL’ART. 20, COMMA 2, DEL D.LGS. 8 APRILE 2013, n. 39.

DICHIARAZIONE ANNUALE IN MERITO ALLA INSUSSISTENZA/SUSSISTENZA DI CAUSE
DI INCOMPATIBILITA’ AI SENSI DEL D.LGS. 8 APRILE 2013, N. 39 E S.M.I.

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa) e s.m.i., per i fini di cui al I’art. 20 D.Lgs. 8 aprile
2013, n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012, n. 190) e s.m.i.

II/1a sottoscritto DAVIDE MANENTI
nato a Pesaro il 08.03.1966 e residente a Pesaro in Via Ugo Foscolo n. 11 Cap 61121
codice fiscale MNNDVD66G08G4797

nominato/a — designato/a da
L] Presidente della Regione X Giunta regionale
[J Assemblea legislativa regionale [J Presidente dell’ Assemblea legislativa regionale con

atto n. 1255 del 23/10/2017 a ricoprire  la carica consigliere del Consiglio Direttivo dell’Ente Parco
Naturale Regionale del Monte San Bartolo

VISTO

i1 D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 in materia di incandidabilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico;

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000;

- delle sanzioni di cui all’art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013, il quale prevede, in caso di dichiarazioni
mendaci, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio, I’inconferibilita di qualsivoglia incarico di
cui al suddetto d.lgs. 39/2013 per un periodo di 5 anni;

- che ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 lo svolgimento degli incarichi in una delle situazioni di
incompatibilitd comporta la decadenza dall’incarico e, in caso di rapporto esterno, la risoluzione del
relativo contratto di lavoro subordinato o autonomo, decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla
contestazione all’interessato, da parte del responsabile del piano di anticorruzione, dell’insorgere della
causa di incompatibilita.

RICHIAMATO
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I'impegno, assunto al momento del conferimento della nomina, a rendere con cadenza annuale, ai sensi dell’art.
20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013, dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita di
cui al medesimo decreto legislativo;

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA®
- dinon trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita prevista dagli artt. 3', 42, 7°, 9%, 11°, 12%¢
13 del D.Lgs. n. 39/2013;

- di impegnarsi a comunicare ogni evento che modifichi la presente dichiarazione.

dichiara inoltre

- diricoprire I'incarico di Consigliere Comunale, in relazione al quale comunica i seguenti dati:

ENTE ATTRIBUENTE LA CARICA Comune di Pesaro

CARICA RICOPERTA Consigliere Comunale
DURATA 5 anni
COMPENSO 0,00

ESTREMI ATTO CONFERIMENTO | Deliberazione Consiglio Comunale n. 82 del 28.07.2014

Trattamento dati personali:

1l/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati anche con strumenti
informatici esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene presa € ne autorizza la
pubblicazione.

La presente dichiarazione € pubblicata sul sito internet della regione marche ai sensi dell’art. 20, comma 3 del D.Lgs.

n. 39/2013.
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* Inconferibilita di incarichi a soggetti che hanno avuto incarichi/cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione ovvero hanno

svolto attivitd professionale regolata, finanziata o retribuita dalla Regione.

* Inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello regionale e locale.

* Incompatibilita tra incarichi/cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi incarichi e le attivita professionali.

* Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice/amministratore di ente pubblico e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali/regionali/locali.

® Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni/esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali/regionali/locali.

Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione
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Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione
*Inconferibilita di incarichi a soggetti che hanno avuto incarichi/cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione ovvero hanno
svolto attivita professionale regolata, finanziata o retribuita dalla Regione.
? Inconferibilith di incarichi a componenti di organo politico di livello regionale ¢ locale.
* Incompatibilita tra incarichi/cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi incarichi ¢ le attivita professionali.
* Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice/amministratore di ente pubblico e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle

amministrazioni statali/regionali/locali.
% Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni/esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali/regionali/locali.




